POR FAVOR FIRVMA ESTA CARTA Y ENTREGALA AL PERSONAL DE UNA TIENDA DE
DEPORTES

A la atenci 6n del manager de la tienda

Quiero conprar ropa deportiva que haya sido confeccionada en
condi ci ones justas.

Las marcas que ustedes conercializan gastan nmillones en esponsorizar a
atletas de élite. N ke paga 20 nillones de doélares USA anual nente a
Ti ger Whods (LA Tines, 4/6/2001).

Mentras tanto la gente que actualnente confecciona ropa deportiva
carece de derechos fundanental es.

En septienbre de 2002 Ni ke cancel 6 sus pedidos a la factoria Doson en
I ndonesia. A las 7000 personas que trabajaban en la factoria tan sélo
se les ha ofrecido la nmtad de Ila indemizacién por despido. La
factoria trabajé para Nike durante once afios pero Ni ke rechazé pagar a
| os trabaj adores el resto de | as indemizaci ones por despido.

Ni ke no esta sola en este asunto. Ninguna marca de ropa deportiva esta
esforzandose para asegurarse de que |los trabajadores que fabrican sus
product os poseen derechos |legales, incluyendo |os derechos a recibir
i ndemmi zaci 6n por despido si su factoria cierra.

Todas las narcas de ropa deportiva deberian asegurarse de que |as
per sonas que hacen sus productos:

- son pagadas suficientemente para cubrir sus necesi dades basicas y
| as de sus hijos

- pueden formar sindicatos |ibrenmente

- reciben sus indemi zaci ones por despido si pierden sus enpl eos

Las conpafii as tanbi én deberian:

- pagar a los duefios de la factoria lo suficiente para poder
al canzar | os estéandares

- trabajar con |los grupos de derechos humanos y con |os sindicatos
para verificar si estos estandares se cunplen

- cesen de trasladar la produccion a paises donde |os sindicatos
i ndependi entes son consi derados il egal es

Ni ke deberia pagar con urgencia a |los trabajadores de la factoria PT
Doson | 0o que se |es debe.

Por favor pase copias de esta carta a las marcas que proveen a esta
tienda y hagal es saber que sus clientes desean conprar ropa deportiva
que haya sido confecci onada en condi ci ones j ustas.

At ent anent e



